
 

 

NOT E D ' INFORM ATION FOURNISSEURS,  

AGENT S,  CONSULTANTS ET  RÉF ÉRENTS AU S EIN  DES FOURNISSEURS 

AUX T ERM ES DES ARTICLES 13  ET  14  DU RÈGLEMENT (UE)  2016/679 RELATIF  À LA PROTECTION 
ET AU TRAIT EMENT DES DONNÉES À  CARACT ÈRE PERSONNEL  

 
1 .  QUI  EST LE RESPONSABLE DU TRAIT EMENT 

Le  Responsab le  du  t ra i t ement  est  la  soc ié té  un ipe rsonne l le  Marazz i  F rance T rad ing  S .A.S. ,  s i se  113 –  
117,  Avenue  Jean  Jaur es  –  69007  Lyon (F rance) ,  p r ise  en l a  per so nne de son r eprésentan t  léga l  en  
exer c i ce  («Respo nsab le du t ra i t ement»  ou  «M arazz i» ) .    

Pour  exe rce r  vos  d ro i t s  ou p our  recevo i r  t ou te  in fo rmat ion  l es  con cernan t  e t / ou  concer nan t  la  p résente  
Note  d ' i n for mat ion ,  vous pou vez  co ntac ter  le  Responsable  du t ra i tement  en  u t i l i sant  le s  coordonnées 
su i van tes:  pr i vacy@m arazz igr oup .com  té l .  +33  4  72  84 43  80.  
  
2.  QUELLES SONT L ES DONNÉES À  CARACTÈRE PERSONNEL QUE NOUS TRAITONS ET QUELLE EST 
LEUR SOURCE 
Pour  les  f ina l i té s ment io nnées  dans  la  pr ésen te  Note  d ' in f ormat ion ,  l e  Responsable  du  t r a i tem ent  t ra i t e ra  
vos  données à  ca ractèr e  pe rsonne l ,  que  vous  l u i  avez  fourn ies  d i rec tement  ou  qu i  ont  é té  co l le ctées 
auprès  de  t i e r s  (pa r  exem p le ,  vo t re  emp loyeur ) ,  e t  en  par t i cu l ie r  des données  de  na tur e  commune ,  comm e 
vos  coor données  (pr énom ,  nom,  numér o  de  t é léphone,  ad resse  é lect ron ique  e t  au t res  données)  e t  vos 
données  f inanc iè res ( IBAN) .  
 
3.  F INALITÉS DU TRAIT EMENT,  BASE JURIDIQUE ET FOURNIT URE DES DONNÉES 
Vos  données  à  ca ractère  personn el  se ront  t r a i t ées par  le  Responsab le  du  t ra i tem ent  pour  le s f i na l i t és  
su i van tes:  

a) finalités liées à l'instauration et à l'exécution du rapport contractuel avec Marazzi, y compris les activités 
précontractuelles, la gestion des commandes, l'attribution des missions et mandats, la gestion des 
communications contractuelles et des mises à jour sur les produits; la base juridique pour cette finalité 
est l'exécution d'un contrat auquel vous êtes partie, aux termes de l'article 6, premier paragraphe, lettre 
b) du RGPD ou, si vous êtes un employé-référent du fournisseur-personne morale, les intérêts légitimes 
poursuivis par le Responsable du traitement, aux termes de l'article 6, premier paragraphe, lettre f), du 
RGPD, découlant de la nécessité d'interagir, par votre intermédiaire, avec le fournisseur-personne 
morale; 

b) finalités de caractère administratif-comptable ou obligations imposées par des lois, règlements et 
dispositions émises par des autorités; la base juridique pour cette finalité est le respect d'une obligation 
légale à laquelle le Responsable du traitement est soumis, aux termes de l'article 6, premier paragraphe, 
lettre c), du RGPD;  

c) finalités relatives à la gestion des contentieux; dans ce dernier cas la base juridique pour cette finalité est 
la poursuite d'intérêts légitimes par le Responsable du traitement, aux termes de l'article 6, premier 
paragraphe, lettre f), du RGPD. 

Vos données  à  carac tè re  personnel  é tant  néce ssa i r es  à  l ’ exécu t i on du  con t r a t  tout  re fus  de les  fourn i r  
comprome t t ra  l ' i ns taura t ion du  rappor t  cont rac tue l  avec  Mar azz i .  
 

4.  DURÉE DE CONSERVATION ET MODAL IT ÉS DE TRAIT EM ENT  

La  durée  de  conservat ion  de vos  données  à  carac tè re  per sonne l :  

 pour les finalités visées au par. 3 a), elle équivaudra à toute la durée du rapport contractuel et, à son 
terme, se prolongera pendant une période de 5 ans; 

 pour les finalités visées au par. 3 b), elle équivaudra à toute la durée du rapport contractuel et, à son 
terme, se prolongera pendant une période de 10 ans; 



 

 

 pour les finalités visées au par. 3 lettre c), elle équivaudra à la durée du contentieux et se prolongera 
pendant les 10 années suivantes. 

Dans  le  respec t  des  d ispo si t ions  du  RGPD,  vos  données à  ca ractère  personnel  seront  t ra i tées  par  des  
suppor t s  su r  pap ier ,  pa r  d es  out i l s  i n fo rmat iques  e t  té lémat iques ,  se lon les  modal i té s ap tes à  ga ran t i r  un  
n iveau  adap té  de  sécur i té  e t  d e con f ident ia l i té ,  con fo rmément  aux  d i sposi t ions  de  l ' a r t i c le  32 du RGPD.  

5.  DESTINAT AIRES DE VOS DONNÉES À CARACT ÈRE PERSONNEL ET  QUI  PEUT EN PRENDRE 
CONNAISSANCE 

Pour  le s  f ina l i tés  décr i tes  au paragraphe  3  c i -dessus ,  l es  em ployés ,  l e  personne l  ass im i lé  e t  le s  
co l labora teur s  de M arazz i ,  en leu r  qua l i t é  de  pe rsonnes auto r i sées  au  t ra i tement  des données  à  ca rac tère  
pe rsonne l ,  p r endr ont  connaissance  des  données à  carac tè re  per sonne l  t r a i tées.   

De p lus ,  pour  l es  f ina l i tés  décr i tes  a u par agra phe 3  c i -dessus ,  vos do nnées à  ca ractère  personnel  pour r on t  
ê t re  t ra i tées  par  des t ie rs  appar tenant ,  à  t i t re  d 'exemple ,  aux  catégor ies  su i van tes :  
  banques ,  admin is t r a t ions pub l iq ue s,  in st i tu ts  de  p révoyance ;   
  organ ismes e t  soc ié tés exter nes  réa l isant ,  p our  l e  compte du  Responsab le  du  t r a i tement ,  des  

serv ices  d i ver s comme:  se rv i ces  pour  l a  ges t ion  du systèm e in fo rmat ique ,  ser v ices  de com ptab i l i t é ,  
serv ices  d 'expéd i t ion  de  m archand ises  ou  le t t res,  e t c .   

 autres sociétés appartenant au même groupe d'entreprises de Marazzi ou reliées à Marazzi ou à 
l'entreprise tête de groupe Mohawk Industries. 

Les organismes appartenant aux catégories ci-dessus travaillent, dans certains cas, en tant que sous-traitants 
désignés expressément par le Responsable du traitement, conformément à l'article 28 du RGPD, et dans 
d'autres, en totale autonomie en tant que Responsables de traitement distincts, étant bien entendu que, dans 
ce dernier cas, la communication de vos données à caractère personnel auxdits Responsables du traitement 
autonomes se ferait uniquement pour les finalités visées au paragraphe 3 ci-dessus. 

Pour  obten i r  la  l i s te  comp lè te  e t  à  jou r  des  organ ismes  auxque ls  vos  données  à  carac tè re  pe rsonne l  
peuven t  ê t re  commun iquées ,  vous  po uvez  vous  adr esser  au  Re sponsable  du  t ra i tement  en  u t i l i san t  le s 
coor données  c i tées  a u  p ar agrap he  1  d e la  No te  d ' in f ormat ion .   

Vos donne ́es a ̀  ca rac tè re  personnel  ne  fe ront  pas l 'ob je t  d 'une d ivu lgat ion  à  des t i e r s  non autor i sés ,  
con fo rmément  aux  présen tes.   

6.  T RANSF ERT DE DONNÉES À CARACTÈRE PERSONNEL EN DEHORS DE L 'UNION EUROPÉENNE 

Pour  des ex igences  techn ico -o rgan isa t ionne l les ,  vos  données  pour ra ient  ê t r e  t rans férées  ve rs  des  pays 
non  membres  de  l 'Un ion européenne.  En  tout  é ta t  de  cause,  ce  t r ansfer t  es t  lég i t ime  pu i squ ' i l  es t  ga rant i  
pa r  l 'e x i s tence de  déc is ions d 'adéqua t ion  r endues  par  l a  Commiss ion européenne  e t / ou  par  l es c lauses 
types  de  p ro tec t ion  des données  sur  la  base  des  modè les  adoptés pa r  l a  Commiss ion  européenne ,  aux 
termes de l ' a r t .46 du  RGPD.  

Vous  pour rez  demander  au Responsable  du  t r a i t em ent  une  cop ie  de  vos  données  fa isant  l 'ob je t  d 'un  
t rans fer t  ho rs  UE,  a ins i  que  l ' i n fo rma t io n su r  le s l i eux  où  ce l l es- c i  sont  d ispon ib les ,  en  adressan t  une  
demande  spéc i f ique  à  l ' ad resse é le ct r on ique  pr ivacy@mar azz ig roup .com.   

 

7.  QUELS SONT VOS DROIT S EN TANT QUE PERSONNE CONCERNÉE 

Le  f ou rn isseur  personne mora le  qu i  s ’engage e t  se  por te  for t  de  l ’ in for mat ion e t  l a  commun ica t i on  à  
l ’emp loyé r é fér ent  d es  moda l i t és  de  t r a i tement  de  se s données  personne l l es  e t  des  exerc i ces  de  ses 
dro i t s .  Le f our n i sseur  pe rsonne  mora le  s ’engage  par  a i l leu rs  à  commun iquer  au  Responsable  du  t ra i tem ent  
e t  à  met t re  à  jou r  régu l iè remen t  l es coor donné es  d e  con tac t  des  emp loyés  ré fé ren t s  en poste  au se in  du 
fourn isseur  personne m ora le .   



 

 

En ce  qu i  conce rne  les  t ra i tem ents  décr i t s  dans  ce t te  No te  d ' in f o rma t ion,  en  qua l i té  de  per sonne  
concernée ,  vous  pour rez ,  dans  l es  cond i t i ons  p révues  par  le  RGPD,  exercer  l es  d ro i t s  consacrés par  le s  
ar t i c l es  15  –  21 du  RGPD,  e t  notamment :   

  dro i t  d 'accès  –  ar t i c le  15  du RGPD: d ro i t  d 'ob ten i r  la  conf i rma t ion que des  données  à  carac tère  
pe rsonne l  vous  concernan t  son t  ou  ne son t  pas  t ra i t ées  e t ,  l o r squ ' e l le s le  son t ,  l ' accès auxd i tes 
données  à  ca ractère  pe rsonne l  –  y  compr is  une  cop ie  de  ce l l es- c i  –  a ins i  que  les  i n fo rmat ions  
su i van tes:  

-  f ina l i té s  du t ra i tem ent  
-  catégor ies de donn ée s à  carac tè re  per sonne l  concer nées ;  
-  des t inata i res ou catégor ies  de  dest inata i re s auxque ls  l es  données  à  carac tè re  pe rsonne l  ont  é té  

ou  seron t  commun iquées ,  y  co mpr is  des  in fo rm at ions  re la t ives  aux  t ransfe r ts  de  données  à  
carac tè re  pe rsonne l  e nv i sagés  à  des t i na t ion  d 'un  Eta t  non membre  de  la  Comm unauté  
eu ropéenne ;   

-  durée  de  conserva t ion  des  don nées  ou les  c r i t è res  u t i l i sés  
-  dro i t s  de  la  personn e  con cernée  ( rec t i f i ca t ion,  e f facemen t  des données  à  ca rac tèr e  per sonne l ,  

l im i ta t i on du  t ra i te men t  e t  oppos i t i on  au t ra i temen t)  
-  dro i t  d ' i n t rodu i re  une  réc lamat ion auprès  de  l 'au tor i t é  de  cont rô le  
-  l o rsque  l es données  à  ca rac tère  pe rsonne l  ne son t  pas  co l l ectées  auprès  de la  pe rsonne  

concernée ,  toute  i n for mat ion d ispon ib le  quant  à  leur  source   
-  l 'e x i s tence  d 'une p r i se  de déc is ion  au tomat isée ,  y  compr i s  un pr o f i lage ,  e t  l es  in fo rm at ions u t i le s  

concernan t  l a  l og ique  sou s- jacen te ,  a in s i  que  les  conséquences  p révues  de  ce t ra i tement  pour  
la  pe rsonne  concer née ;  

  dro i t  de rect i f ic at ion  – a r t i c le  16 du RGPD:  d ro i t  d ' obten i r ,  dans les m ei l leu rs  dé la i s ,  la  r ec t i f i ca t ion 
des données  à  carac tè re  pe rsonne l  vous  concernant  qu i  son t  inexac tes  e t /ou l ' i n tégr at i on des  
données  a ̀  ca ractèr e  pe rsonne l  qu i  sont  in comp lètes ;   

  dro i t  à  l 'e f facem ent  (dro i t  à  l 'oub l i )  –  ar t i c le  1 7 du RGPD:  dro i t  d ' obten i r  l ' e f facement ,  dans  l es  
me i l leurs  dé la i s ,  des  données  à  ca rac tèr e  pe rsonn el  vous  concer nan t  lo r sque l ' un  des  mot i f s  su i van ts  
s 'app l ique:  

-  l es  donn ées ne  sont  p lus  nécessa i res  au  regard  des  f i na l i t és  pour  le sque l l es  e l les  on t  é té  
co l lec tées  ou  t ra i tées  d 'une  au t re  man ière ;  

-  vous re t i r ez  vo t re  consen tement  e t  i l  n 'ex i s t e  pas  d ' au t re  fondemen t  ju r id ique  au  t ra i tement ;  
-  vous vous opposez  au t ra i tement  des donn ées  à  car ac tère  per sonnel ;  
-  l es  données  on t  f a i t  l 'ob je t  d 'un  t ra i tem ent  i l l ic i te ;  
-  l es  données  do ivent  ê t r e  e f facées p our  respec te r  une ob l i gat ion  l éga le ;  
-  l es  données  à  ca ractè re  personne l  ont  é té  co l lec tées l o rsque  vous  av iez mo ins  de  15 ans.  

Le  dr o i t  à  l 'e f f acement  ne  s ' ap p l iqu e pas dans l a  mesure  où  le  t ra i tem ent  es t  nécessa i re  pour  
respec ter  u ne  o b l iga t i on l éga le ,  pour  exécute r  une m iss ion d ' in t érê t  pub l i c  ou pour  cons ta te r ,  exer ce r  
ou  défendre  des  d ro i t s  en jus t i ce .  

  dro i t  à  l a  l imitat ion du t ra i tement  –  ar t i c le  1 8 du  RGPD: dro i t  d 'ob ten i r  la  l im i ta t i on du t ra i tement  
lo rsque  l 'un  des  é lémen ts  su i vants  s 'app l ique :  

-  l 'e xact i tude  des  données  à  carac tèr e  pe rsonne l  es t  con tes tée  pa r  l a  pe rsonne  concer née;  
-  l e  t r a i tem ent  es t  i l l ic i te  e t  la  pe rso nne  concernée  s ' opp ose  à  l ' e f facement  des données à  

carac tè re  per sonnel  e t  ex ige à  l a  p la ce  la  l im i ta t ion  de leur  u t i l i sa t ion ;   
-  l es  données  a ̀  ca rac tèr e  personnel  son t  nécessa i res à  la  personne concernée pour  la  

consta ta t ion ,  l ' exe rc ice  ou  la  dé fense  de dro i t s  e n j us t i ce ;  
-  l a  personne conce rnée  s 'est  opposée  pendan t  l a  vé r i f ica t ion  por t ant  sur  le  po in t  de  savo i r  s i  les 

mot i f s  lég i t imes  poursu i v i s  par  le  respo nsable  du t r a i t ement  préva lent  sur  ceux  de la  pe rsonne  
concernée .   

  dro i t  à  la  por tabi l i té  d es  données  –  a r t ic le  20 du  RGPD: d ro i t  de recevo i r  le s  données  à  carac tèr e 
pe rsonne l  vous concernan t  que  vous  avez  f ourn ies  au  Resp onsab le  du  t ra i tement ,  dans  un  f orm at  
s t ruc tu ré ,  couramment  u t i l i sé  e t  l i s ib le  par  mach ine,  e t  le  d ro i t  de  t ransm et t r e  ces  données  à  un  au t re  



 

 

responsab le  sans que  r i en  ne  pu i sse  y  fa i re  obstac le ,  l o rsque  l e  t ra i t ement  es t  f ondé  sur  le 
consen tem ent  ou es t  e f fectué  à  l 'a ide de procédés  au to mat isés .  De  p lus  le  d ro i t  d 'obten i r  que vos  
données  à  ca ractèr e  pe rsonne l  so ien t  t r ansm ises d i rec teme nt  d 'un  Responsab le  du t ra i tement  à  un  
au t re ,  lo r sque ce la  e st  techn iquem en t  poss ib le ;  

  dro i t  d 'opp osi t ion  –  ar t i c le  21 d u  RGPD:  dr o i t  de  vous opposer  au t ra i tement  des  données  à  
carac tè re  pe rsonne l  vous  concernan t ,  à  mo ins  que  le  Re sponsa ble  ne dém ont re  qu ' i l  e x i s te  des  mot i f s  
lég i t imes pour  le  t ra i tement ;   

  dro i t  de  déf in i r  des d irec t ives  sur  le  sor t  d e vo s données  après  votr e  décès  -  Ar t ic le  40- 1 de  la  
lo i  In f o rma t ique  e t  L ibe r tés :  vous d i sposez  du d ro i t  de dé f i n i r  des  d i r ec t ives re la t i ves à  la  
conservat ion ,  à  l 'e f facement  e t  à  la  com mun icat ion  de  vos  do nnées à  car ac tère  pe rsonne l  après  vo t re  
décès .   

  dro i t  d ' in t rodui re  un e réclamat ion  auprès   d ’une  autor i té  de  cont rô le  

Vous pour r ez  exerce r  les  dro i t s  men t ionnés c i -dessus ,  à  l ' égard  du  Responsab le  du  t r a i tement ,  en l e  
con tac tan t  aux adresses  ment ionnées  au  p aragrap he  1  c i - dessus.  Le Responsable  p rend ra  en  char ge 
vot re  demande  e t  vous  fou rn i ra ,  dan s les mei l l eu rs  dé la is ,  e t  quo i  qu ' i l  en  so i t ,  au p lus tard  dans  un dé la i  
d 'un  mo is  à  compte r  de la  récept i on  de  ce l l e - c i ,  le s  i n format ions  concer nan t  l a  mesure pr ise  à  l 'égard  de  
vot re  demande  

Aucun  pa iemen t  n 'es t  ex igé  pour  l 'e xe rc i ce de  vos  dro i ts  en  tant  que personne  concernée ,  en  ve r tu  de 
l 'a r t i c l e  12 du  RGPD.  Néanmoins ,  l o rsque  l es demandes  d 'une personne  concernée  sont  man i f estement  
in f ondées  ou  excess i ves ,  no tamment  en r a i son  d e l eu r  ca ractère  répét i t i f ,  le  Responsable  du  t r a i tem en t  
peut  ex ige r  le  pa iement  de  f ra is  r a i sonna bles qu i  t iennent  compte  des  coût s  admin is t ra t i f s  suppor tés pour  
gé re r  ces  dem and es ,  ou  re fu ser  de donner  su i te  à  ce l l es -c i .   

Nous vous  in fo rm ons éga lement  que le  Responsab le  de t r a i t eme nt  pour ra  demander  que  l u i  so ien t  fourn ies  
des  in format ions  supp lémenta i res  nécessa i res  pour  con f i rm er  l ' i den t i té  de  la  personne  concernée.  

8.  MISE A  JOUR DE LA NOTE D’ INF ORMATION 

Nous pouvons  ê t re  amenés  à  rév i ser  la  p résen te  note  d ’ in f o rma t ion.  Nous  ve i l l ons  à  ce que  l a  ve rs ion la  
p lus r écente  so i t  m ise  à  vo t re  d i spos i t ion .  Lorsque  des  changeme nts  substan t i e ls  sont  appor tés  une  mise 
à  jour  vous  sera  communiquée  p réa lab lement  à  l ’en t rée en v igueur  desd i t s  changements  e t  dans  un  dé la i  
ra isonnab le  pour  vou s per met t r e  d ’e n pr endr e conna issance .  

 

 

     Marazz i  F rance  Trad ing S.A.S.  

       (Responsab le  du t ra i t emen t)  

* . * . *  
 

 

____________________________   

Prénom,  Nom      

 

L ieu,  date                                                           Fourn isseur /Agen t /Consu l tant   

     (cachet ,  s igna ture )   

        ____________________________          _____________________________  

 
D e r n i è r e  m i s e  à  j o u r  0 3 . 0 6 . 2 0 1 9  


